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IIOJIO}KEHI4E O M COBETE

1.1. Hacro{rqee rroJro)KeHue paspa6omno AJII MyHI4IIurIaJIbIroro 6roAxetuoro AollrKonbuoro
o6pasonareJrbHoro frpe)KAen[s (KapaAyBancrufi Aercxzfi ca,q rorvr6nuzpoBaHHoro r;trllatl

Ealracr,rncKolo MyHr{rluflarrbuoro paftona Pecrry6nnr<n Tarapcran (aalee -Yupexgenue) B

coorBercrBr{}r c 3axonoru PO (06 o6pa:onanuz> J\b273-O3 or 29.12.2012, Ilopxgron't

opfturr.r3arluu u ocyulecrBJreHr.rr o6pasonatenrnofi AesrenbHocr[ rro ocHoBHbIM

o6qeo6pa3oBareJrbHbrM rrporpaMMaM - o6pa:oBareJrbHblM rporpaMMaM AollrKonbHoro
o6pasonaHrax, flpuras Munucrepcrna o6pasonanHx u IrayKI,I Poccuftcxoft (De.qepaquu

(Mr.ruo6pnayru Poccuu) or 30 aBrycra 2013 r.N 1014 r. Mocrna, Vcrasolvl YvpeN4eHIar.

1.2. fle4aroruqecruft Coser YvpeN4eur,ur - nocrosnno ,qeftcmyloqnfi KoJIJIorHaJIrnrrfi oprarr

yrrpa3JreHr,rfl rre.qarofn.recrofi Ae.f,TeJrbHocrrto Yupex,qeHl{f,, 4eficrnyroqufi s rlerrx pa3uLrrus' Pr

coBeprueHCTBOBaHu.f, O6paSOnareiIbHOrO II BOCIIIITaTeJIrHOTO flpoqeoca

1.3. Kaxrufr [eAaroruqecxufi pa6oruur YupeN.Ueu]It c MoMeHTa 3aKJIroqeHLIt rpyAoBoro

AoroBopa u Ao flpeKparrleH]rrr ero Aeftcrsvs. flBlrsercf, tuIeHoM lleAaroru'recKoro coBera.

1.4. Pemenre, flplrH"flToe lleAarof[qecKlrM coBeroM ]I He rlpor]IBopeqalqee 3aKoHoAareJlbcrBy
PO, Ycrany Y-rpex4enna, rBJrrrorc.f, o6.ngarenrnrrur Ans, llcrloJrneHlrt BceMI,I rreAaroraMl'I

YupeN,4enux.
1.5. I4srdeueur.rf r.r AonoJrHeHr4f, B HacrorilIee noJIoxeHLIe Buocsrcs fleAaroruIqecKr'IM Coseroil'I

YvpeN4enfifi. 14Trpr4HllrMiuorcr Ha 3aceAaHr.ru fleAarorfiqecKoro Conera Yvpex4enur'

1.6. Cpor AaHHoro [oJroxeHr4r He ofpilruqen. floloxenr,re 4eftcrnyer Ao rIp]IHflTI'It HoBoro.

2. Ocnonnbre 3aAaqu lleqaroruuecKoro coBera Yupe4geunn.
2. 1 . fnasHHN{vr gararral.lv lleAarorruecKofo coBera .tBJltlorcfl :
- peanr.r3arllrs rocyAapcrseHHofi rroJrr4TuKr{ e o6nacru AolrrKonbHoro o6paroBanufl;
- orrpeAeJreHr,re HarrpaBngnuir o6pasonarenbHoft AetreJlbHocrlr, pa3pa6orKa o6pmonarenrnofi

rporpnMMbr Y.rpeN4euux ;
- BHeApeHne B rrpa1TlrKy pa6orrr Y-'rpeN4enHr Aocurxesuft neAaroruqecr<ofi HayKrI,

flepeAoBoro ireAarorurqecKoro orlbrra;
- noBbrrtreurre npo(peccuoHnJrbHoro MacrepcrBa, pa3Bkrrkre rnopuecroft aKTvBHocrlI

rreAarom!{ecKr{x pa6ornuxon VupexAeuux.
3. OyHnqnn ileAarornqecKoro coBera V'rpexAennn

3. 1. fleaarorfl.recKufi coBer:
- o6cyNlaer lr rpon3BoArrr nu6op o6pasonareJlbHbx [porpaMM, TexHoJlof[fi u uero4aK AJIII

ficrronb3oB alr4s. B [eAarornqecKoM rlpoqecce YupeN,4ennx;
- onpeAenteT HarlpaBneuue o6pasoBaTeJlbHoff AemenrnocTu f{pexAeutlfl'
- o6cyNgaer pr peKoMerrAyer K yrBeplr(AeHr{ro [poeKT foAoBoro rIJIaHa Y'rpex,4enua;
- o6cyxAaer Borrpocbr coAep)Kzlrur, (bopr"r v MeroAoB o6pasonareJlbHoro rrpoqecca,

rInaHrIpoBaHI{t [e.qarorrlecroft AetreJlbuocru Y'rpeN4entrs;
- opragn3yer BburBJreur.re, o6o6qeHr,re, pac[pocrpaHeHl{e, BHeApeH}re [epeAoBoro

reAaroruqecKoro oIIbITa cpeAI,I ileAaforuqecKl{x pa6ornuron Vupex4euur;



-  рассматривает  вопросы  организации  бесплатных  дополнительных  образовательных  услуг
воспитанникам;

-  принимает  учебные  програмы,  годовой  план  работы,  годовой  учебный  график,  сетку
занятий; 

-  заслушивает  информацию,  отчеты  педагогических  и  медицинских  работников  о  состоянии
здоровья детей, ходе реализации образовательных и воспитательных программ, 

результаты готовности детей к школьному обучению, отчеты о самообразовании педагогов;
-  заслушивает  доклады,  информацию  представителей  организаций  и  учреждений,

взаимодействующих с Учреждением по вопросам образования и оздоровления воспитанников, в
том  числе  о  проверке  состояния  образовательного  процесса,  соблюдения
санитарно-гигиенического режима Учреждения, об охране труда и здоровья воспитанников;

- контролирует выполнение ранее принятых решений педагогического совета;
- организует изучение и обсуждение нормативно – правовых документов в области общего и

дошкольного образования;
- утверждает  нормативно-правовые акты МБДОУ.

4. Права Педагогического совета Учреждения.
4.1. Педагогический совет имеет право:
- участвовать в управлении Учреждением;
-  выходить  с  предложениями  и  заявлениями  на  администрацию  Учреждения,  Учредителя,  в

органы муниципальной и государственной власти, в общественные организации;
- рассматривать вопросы повышения квалификации кадров;
- рекомендовать членов коллектива к поощрению;
-  принимать  решение  об  объявлении  конкурса  на  замещение  педагогических  должностей  и

утверждать его условия.
4.2. Каждый член Педагогического совета имеет право:
-  потребовать  обсуждения  Педагогическим  советом  любого  вопроса,  касающегося

педагогической  деятельности  Учреждения,  если  его  предложение  поддержит  не  менее  одной
трети членов педагогического совета;

- высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол;
-  вносить  предложения  по  улучшению  деятельности  дошкольного  учреждения  в  целом,  или

отдельно его объектов.
5. Организация управления Педагогического совета Учреждения.

5.1. В состав Педагогического совета входят заведующий, все педагоги Учреждения.
5.2.  В  отдельных  случаях  на  заседание  Педагогического  совета  приглашаются  медицинские

работники,  представители  общественных  организаций,  учреждений,  родители,  представители
Учредителя.  Необходимость  их  приглашения  определяется  председателем  педагогического
совета. Приглашенные на заседание Педагогического совета пользуются правом совещательного
голоса.

5.3.  Педагогический  совет  избирает  из  своего  состава  председателя  и  секретаря  сроком  на
один учебный год.

5.4. Председатель Педагогического совета:
- организует деятельность Педагогического совета;
- организует подготовку и проведение заседания Педагогического совета;
- определяет повестку дня Педагогического совета;
- контролирует выполнение решения Педагогического совета;
5.5. Педагогический совет работает по плану, составляющему часть годового плана.
5.6. Заседания Педагогического совета созываются не менее 4-х раз в течение учебного года в

соответствии с планом работы Учреждения.
5.7. Заседания  Педагогического  совета  правомочны,  если  на  них  присутствует не  менее  двух

третей его состава.
5.8.  Решение  Педагогического  совета  принимается  открытым  голосованием  и  считается

принятым,  если  за  него  проголосовало  более  половины   присутствующих.  При  равном
количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.

5.9. Ответственность за выполнение решений Педагогического совета лежит на председателе
Педагогического  совета.  Решения  выполняют  ответственные  лица,  указанные  в  протоколе
заседания  Педагогического  совета.  Результаты  оглашаются  на  Педагогическом  совете  на
следующем заседании.



5.10.  Заведующий  Учреждением,  в  случае  несогласия  с  решением  Педагогического  совета,
приостанавливает  выполнение  решения  приказом,  при  необходимости  извещает  об  этом
Учредителя,  представители  которого  обязаны  в  3-х  дневной  срок  рассмотреть  такое  заявление
при  участии  заинтересованных  сторон,  ознакомиться  с  мотивированным  мнением  большинства
Педагогического совета и внести окончательное решение по спорному вопросу.

5.11.  Время  и  место  проведения  Педагогического  совета  сообщаются  не  позднее,  чем  за  две
недели до его проведения.

6. Взаимосвязи Педагогического совета Учреждения 
с другими органами самоуправления.

6.1. Педагогический совет взаимодействует с другими органами самоуправления Учреждения
-  Общим  собранием  коллектива,  Общим  родительским  собранием  и  родительским  комитетом
ДОУ,  через  участие  представителей  Педагогического  совета  в  заседании  Общего  собрания
коллектива, Общим родительским собранием и родительским комитетом ДОУ.

-  предоставление  на  ознакомление  Общему  собранию  коллектива,  Общему   родительскому
собранию  и  родительскому  комитету  ДОУ,  материалов,  разработанных  на  заседании
Педагогического совета;

- внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемых на заседаниях Общего
собрания коллектива, Общего  родительского  собрания и родительского комитета  ДОУ.

7. Ответственность Педагогического совета Учреждения.
7.1.  Педагогический  совет  несет  ответственность  за  выполнение,  выполнение  не  в  полном

объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций.
7.2 Педагогический совет несет ответственность за обоснованность выработанных подходов к

воспитательно-образовательному процессу, за объективную оценку деятельности как коллектива
в  целом,  так  и  отдельных  его  членов,  групп;  за  соответствие  принимаемых  решений
законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

8. Делопроизводство Педагогического совета.
8.1.  Заседания  Педагогического  совета  оформляются  протоколом.  Протоколы  оформляются

на  бумажном  носителе  в  рукописном  виде,  нумеруются  постранично,  прошнуровываются  за
каждый год, скрепляются подписью заведующей и печатью.
8.2. В протоколе фиксируется:

- дата проведения заседания;
- количественное присутствие (отсутствие) членов Педагогического совета;
- приглашенные (Ф.И.О, должность);
- повестка дня;
- ход обсуждения вопроса;
- предложения,  рекомендации  и  замечания  членов  Педагогического  совета   и  приглашенных

лиц;
- решение.
8.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета.
8.4. Нумерация протокола ведется от начала учебного года.
8.5.  Протоколы  Педагогического  совета  хранятся  в  делах  Учреждения  и  передаются  по  акту

(при смене руководителя, передаче в архив).
8.6.  Доклады,  тексты  выступлений,  о  которых  в  протоколе  Педагогического  совета  делается

запись «доклад (выступление) прилагается», группируются в отдельной папке.
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